
การดำเนินการตามนโยบายการบริหารราชการ 10 ข้อ 
และนโยบายเร่งด่วน 5 ด้าน ( Quick Win ) ท่าน ผบ.ตร 

สภ.ภูเรือ  ประจำเดือน กุมภาพันธ์ 2567 
 
1. ปกป้อง เทิดทูนและพิทักษ์รักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองในระบอบ 
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

ผลการดำเนินการ วันที่  ๖  กุมภาพันธ์  2567  เวลา 08.00 น. พ.ต.อ.วีระพัน สมสุข ผกก.สภ.ภูเรือ 
พร้อมข้าราชการตำรวจ สภ.ภูเรือ ร่วมกิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ ร้องเพลงสรรเสริญพระ
บารมี และกล่าวคำปฏิญาณตน  ณ  ลานหน้าสถานีตำรวจภูธรภูเรือ  

 
  
 

                



2. เพิ่มขีดความสามารถในการป้องกันปราบปรามอาชญากรรมที่สร้างความเดือดร้อน เอารัดเอาเปรียบ 
หรือ กระทบตอก่ารดำเนินชีวิตโดยปกติสุขของประชาชน  

ผลการดำเนินการ พ.ต.อ.วีระพัน  สมสุข  ผกก.สภ.ภูเรือ มอบหมายให้ พ.ต.ท.อิสรพงษ์ วงษา 
สวป.สภ.ภูเรือ  นำข้าราชการตำรวจ ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด เพ่ือตรวจสิ่งของผิดกฎหมาย เพ่ือป้องกันเหตุ
อาชญากรรมที่อาจสร้างความเดือดร้อนให้กับประชาชนในพ้ืนที่ และอำนวยความสะดวกการจราจรให้แก่
ประชาชน    

       

 

 

 



3. ป้องกันปราบปรามและแก้ไขปัญหาอาชญากรรมทางเทคโนโลยีและอาชญากรรมรูปแบบใหม่  

ผลการดำเนินการ วันที่  ๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๗   เวลา ๑๐..00 น. พ.ต.อ.วีระพัน สมสุข ผกก.สภ.ภูเรือ  
พร้อมด้วยเจ้าหน้าที่ตำรวจ เป็นวิทยากรบรรยาย การป้องกันและแก้ปัญหาอาชญากรรมทางเทคโนโลยี และ
อาชญากรรมรูปแบบใหม่   ณ โรงเรียนบ้านกกโพธิ์  ตำบลร่องจิก  อำเภอภูเรือ จังหวัดเลย 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. แก้ไข้ปัญหายาเสพติดในทุกมิติอย่างเป็นระบบ  

ผลการดำเนินการ พ.ต.อ.วีระพัน  สมสุข ผกก.สภ.ภูเรือ มอบหมายให้ พ.ต.ท.จักรี มาตราคิด รอง 
ผกก.สส.สภ.ภูเรือ  พ.ต.ท.รังสิต  กันยาลักษณ์ สว.สส.สภ.ภูเรือ พร้อมข้าราชการตำรวจสืบสวน สภ.ภูเรือ ออก
ดำเนินการ จับกุมผู้ค้ายาเสพติดอย่างต่อเนื่อง    

 

 

 

 

 

 

 



5. ให้ความสำคัญกับการพัฒนาสถานีตำรวจให้มีความพร้อมในการดูแลประชาชนและยึดประชาชนเป็น 
ศูนย์กลาง  

ผลการดำเนินการ พ.ต.อ.วีระพัน สมสุข  ผกก.สภ.ภูเรือ  พร้อมข้าราชการตำรวจ สภ.ภูเรือ  ได้ร่วม
ปรับปรุงพัฒนาสถานีตำรวจให้มีความพร้อมในการดูแล และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นภายในพ้ืนที่รับผิดชอบ 

 

   

    

   

 

 

 

 

 

 



6. พัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทั้งความรู้ และทักษะ ยุทธวิธี คุณธรรม จริยธรรม และมีการฝึกอบรม 
ทบทวนอย่างสม่ำเสมอ  

ผลการดำเนินงาน พ.ต.อ.วีระพัน   สมสุข  ผกก.สภ.ภูเรือ มอบหมายให้ พ.ต.ท.อิสรพงษ์  วงษา   
สวป.สภ.ภูเรือ  พร้อมหัวหน้าสายตรวจรถยนต์,รถจักรยานยนต์ (2-0)  และสายตรวจจราจร ทำการฝึกยุทธวิธี
การใช้อาวุธ  และการตรวจค้นเป็นประจำทุกสัปดาห์ 

 

 

 

 

 

   



7. พัฒนาระบบฐานข้อมูลและนำเทคโนโลยีมาใช้สนับสนุนการทำงานให้มีประสิทธิภาพ  

ผลการดำเนินการ สภ.ภูเรือ พัฒนาปรับปรุงห้องศูนย์ควบคุมสั่งการกล้องวงจรปิด (CCTV)   เพ่ือให้
สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด ในการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ตำรวจ สภ.ภูเรือ 

 

 

 

 

 

 

 



8. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส ยุติธรรม ตรวจสอบได้  

ผลการดำเนินการ พ.ต.อ.วีระพัน  สมสุข ผกก.สภ.ภูฌรือ,   พ.ต.ท.จักรี มาตราคิด รอง  ผกก.สส.สภ.
ภูเรือ พ.ต.ท.รังสิต กันยาลักษณ์ สว.สส.สภ.ภูเรือ   พ.ต.ท.อิสรพงษ์  วงษา  สวป.สภ.ภูฌรือ      พร้อมด้วย
ข้าราชการตำรวจ สภ.ภูเรือ ร่วมประชุมเพ่ือรับฟังและรับมอบนโยบาย พร้อมทั้ง แจ้งการบริหารงานด้วย      
หลักธรรมาภิบาล โปร่งใส ยุติธรรม สามารถตรวจสอบได้ ณ  ศปก. สภ.ภูเรือ 

 

 

 

 

 



9. พัฒนาคุณภาพชีวิต สวัสดิการ ขวัญกำลังใจ และความสามัคคี ของข้าราชการตำรวจ  

ผลการดำเนินการ พ.ต.อ.วีรพัน  สมสุข ผกก.สภ.ภูเรือ  ได้จัดมีการเลี้ยงอาหารเที่ยง ให้แก่ 
ข้าราชการตำรวจ สภ.ภูเรือ เป็นประจำเมื่อมีโอกาส ณ ครัวโรงพัก 

 

 

             

    



10. เน้นภาวะผู้นำในทุกระดับ ผู้บังคับบัญชาต้องเป็นแบบอย่างท่ีดีให้กับผู้ใต้บังคับบัญชา  

ผลการดำเนินการ พ.ต.อ.วีระพัน   สมสุข  ผกก.สภ.ภูฌรือ เป็นแบบอย่างท่ีดี ให้กับผู้ใต้บังคับบัญชา 

 

 

   


